МАОУ Зареченская СОШ
План 

методического совета
«ШКОЛА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА»

2016-2017 уч. год
Тема школы: 
"Формирование образовательного пространства школы, способствующего развитию основных компетентностей сельского школьника".

Цель школы:
"Создание условий развития основных компетентностей  обучающихся, направленных на их  успешную социализацию".
Задачи:
1. Обеспечение достижения всеми учащимися требований обязательного содержания минимума образования по образовательным отраслям базисного учебного плана. 
2. Обеспечение доступного качественного образования с внедрением и реализацией ФГОС ООО и адекватных им образовательных технологий . 

3. Повышение качества образовательного процесса через:
· Осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании; 

· Работу с учащимися по подготовке к сдаче государственной итоговой аттестации в формате ЕГЭ и ОГЭ.

4. Формирование гражданской и правовой направленности личности, нравственной культуры и активной жизненной позиции.
ТЕМА МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ
В 2016 - 2017 УЧЕБНОМ ГОДУ:

«ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ ЧЕРЕЗ ПРИМЕНЕНИЕ АКТИВНЫХ ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫХ МЕТОДОВ И ФОРМ ОБУЧЕНИЯ»»
Ожидаемые результаты на конец 2016 - 2017 учебного года:
1. Повышение     профессиональной     компетенции     педагогического коллектива.

2. Повышение    качества   образованности   школьника,   уровня   его воспитанности.

3. Личностный рост каждого учащегося.

4. Готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.

5. Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.

Задачи методического совета:

1. Руководить методической и опытно-экспериментальной работой.

2. Обеспечивать     методическое     сопровождение     образовательного процесса.
,

3. Повышать уровень теоретической и педагогической квалификации преподавателей.

4. Вовлекать учителей в творческий, педагогический поиск.

5. Изучать и внедрять передовой педагогический опыт.

Основные направления работы методической службы на 2016 - 2017 учебный год

Методической службе школы предстоит большая работа в 2016 - 2017 учебном году.

1. Методологическая, психолого-педагогическая подготовка учителей нашей школы к внедрению федеральных стандартов нового поколения - главное направление в работе школьных МО. 

2. Подготовка учителей - предметников к государственной итоговой аттестации ОГЭ и ЕГЭ - главное направление в работе МО учителей русского языка и литературы, математики, иностранного языка, естественно-научных дисциплин, учителей истории.

3. Проведение семинара - практикума «Системно-деятельный подход в воспитательно-образовательном процессе» - ноябрь-декабрь.

4.
Работа с обучающимися с высоким интеллектуальным потенциалом
остается приоритетной в течение всего учебного года.

5. Психолого-педагогическая служба, в лице педагога-психолога, и классным руководителям провести исследования возможностей, потребностей, интересов, запросов обучающихся 8-х классов, выпускников 9-х классов по выбору профиля обучения (сроки: январь - февраль) и анкетирование среди школьников и их родителей.

6. «Творческая мастерская педагога» - обобщение опыта работы учителей-предметников.
7. Проведение предметных недель.

  8.
Организовать взаимопосещение заседаний МО начальных классов и
предметных МО с целью выработки единой стратегии деятельности по вопросам преемственности в обучении школьников.

     9. Подготовка к конкурсам муниципального, регионального, федерального уровня остается важным направлением деятельности. 

10. Продолжить работу по вопросу      новой      формы       аттестации

педагогических   кадров, сертификации - необходимое требование времени,

сегодняшнего дня
Состав методического совета

1. Н.А.Абрамова  – директор школы

2. М.Р.Ниязова  –  заместитель директора по УВР , руководитель методического совета
3. Ю.Н.Мухина –  заместитель директора по ВР

4. Черная Л.В.  –  заместитель директора по ВР

5. Малькова В.Г.  –  руководитель МО учителей начальных классов 

6. Якшина Т.Н.  руководитель МО учителей естественно-математического цикла
7. Аликова Р.А. – руководитель МО учителей гуманитарного цикла
8.  Бесчастных А.Б.  –  руководитель горизонтального МО 
9. М.М.Малькова  –  педагог – психолог 

10.  Л.В.Квет – социальный педагог 

УТВЕРЖДАЮ
Директор  МАОУ Зареченская СОШ

______________ Н.А.Абрамова
«_____»______________2016 г.

ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА ШКОЛЫ

НА 2016 – 2017 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№ п/п
	Проводимые мероприятия
	Сроки

	1.
	Заседение первое (установочное)
1. Анализ работы за 2015-2016 учебный год. 

Отв. Ниязова М.Р., рук. МС 

        2. Основные задачи и направления работы методических объединений на 2016 – 2017 учебный год. Утверждение планов  работы методического совета школы, школьных методических объединений
Отв. Ниязова М.Р., рук МС, рук. МО
2. Утверждение тем по самообразованию педагогов.    
         Отв. Ниязова М.Р., рук МС
      4. Утверждение рабочих программ групповых занятий внеурочной деятельности, предметных курсов по выбору, элективных курсов на 2016– 2017 учебный год.

Отв. Ниязова М.Р., рук МС, Мухина Ю.Н., зам. по ВР 

4. Результаты ЕГЭ и ОГЭ в 2015-2016 учебном году. 

Отв.Ниязова М.Р., зам. дир. по УВР
	Август

	2.
	Заседание второе  
Методический совет по теме: « Преемственность при переходе из начальной школы в основную школу»

1. Социально-педагогическая характеристика обучающихся 5-х классов.

Отв. кл.рук.

2. Диагностика уровня обученности. Итоги стартовых контрольных работ в 5-х классах.

Отв. рук.МО

3. Мониторинг уровня психологической комфортности обучающихся, уровня мотивации к учению в 5-х классах.

Отв.М.М.Малькова, школьный психолог 

           4.  Анализ проверки дневников.

Отв. Ю.Н.Мухина, рук МО кл.рук.

6. Проблемы преподавания учебных предметов в 5 кл.

                              Отв. Бесчастных А.Б., рук горизонт. МО 
	Сентябрь

	3.

	Заседание третье
Методический совет по теме: «Преемственность в обучении при переходе на ступень среднего (полного) образования»

       1. Социально-педагогическая характеристика обучающихся 10-го класса.                                Отв. кл.рук.

          2. Диагностика уровня обучености. Итоги стартовых контрольных работ в 10-го класса.
Отв. рук.МО

          3. Мониторинг уровня психологической комфортности обучающихся, уровня мотивации к учению в 10-ом классе.

Отв.М.М.Малькова, школьный психолог 

            4. Анализ проверки дневников.

Отв. Черная Л.В., зам.По ВР

            6. Проблемы преподавания учебных предметов в  10-ом классе.

Отв. учителя- предм.
	Ноябрь



	
	Заседание четвертое

Методическое совещание «Профессиональный стандарт педагога».

1. Образовательные программы и УМК. 

Отв.   Ниязова М.Р, рук. МС  
2. Педагогическая диагностика.

Отв.   Абрамова Н.А. директор школы
3. Инновационная деятельность педагога. 

Отв.  рук.МО 

4. ФГОС: достижение личностных и метапредметных достижений результатов (психолого-педагогические аспекты).
 Отв. Ниязова М.Р. рук. МС
5. Итоги внутришкольного практикума «Системно-деятельный подход в воспитательно-образовательном процессе». 

Отв. рук. МО,учителя-предметники
Ниязова М.Р. рук. МС
6.  Итоги участия обучающихся школы в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников. 

Отв. Ниязова М.Р. зам. дир. по УВР

7.  Анализ методической работы школы за  первое полугодие 2015-2016 уч. года
Отв. Ниязова М.Р., рук. МС
	январь



	6.

7.
	Заседание пятое
       1. Организация исследовательской деятельности учащихся в условиях реализации ФГОС.
Отв. Ниязова М.Р.. МС; рук. МО
      2. Подготовка выпускников  9-х  к ОГЭ  и  11-х классов к ЕГЭ.

Отв. М.Р.Ниязова, зам. дир. по УВР, рук.МО

3.  Новые подходы к подготовке обучающихся к ЕГЭ  и ОГЭ.                                      Отв. Ниязова М.Р., рук. МС 

      4.  Итоги мониторинга предметных достижений обучающихся в 4-х, 8-х, 10-х классах.

Отв. Ниязова М.Р., зам. дир. по УВР, рук.МО

       5.  Участие педагогов школы в конкурсах педагогического мастерства в 2016 – 2017учебном году.

Отв. Ниязова М.Р., зам. дир. по УВР

 4.  Определение основных задач, направлений работы и методической темы на новый 2017-2018 учебный год.

Отв. Ниязова М.Р., зам. дир. по УВР
	Март



	9.
	Организация работы по повышению педагогического мастерства учителей:
· работа учителей по темам самообразования;

· творческие отчеты на заседаниях школьных и городских МО;

· курсовая подготовка учителей;

· проведение школьных семинаров-практикумов;

· посещение школьных и городских семинаров, «круглых столов»;

· участие в работе педагогических советов;

· открытые уроки;

· взаимопосещение уроков;

· предметные недели;

· обобщение педагогического опыта;

· участие в конкурсах педагогического мастерства;

· публикация в педагогических изданиях;

· школа молодого педагога.
	В течение  года

	10.
	Организация проведения административных контрольных работ
	В течение  года

	11.
	Проведение мониторинга успешности профессиональной деятельности педагогов
	В течение  года

	12.
	Аттестация педагогических кадров
	В течение  года

	13.
	Психологическая и методическая подготовка учителей к новой форме итоговой аттестации ОГЭ, ЕГЭ
	В течение  года

	14.
	Участие в районных семинарах по подготовке к ЕГЭ
	В течение  года


